Hirdavat Sektori

Egitim Ihtiyag
Analizi Anketi

“HISIAD Akademi projesi

kapsaminda istihdam ve egitim %4
konularinda sektdriumiize
yonelik yapilacak galismalara

esas tesgkil etmek tizere
sektérumuzun egitim ve
personel ihtiyacini tespit

etmeye yonelik anket galismasi
yapilmistir. Ankete 60 a yakin

firmamiz katilmistir”

Firmalarin galiganlar igin belirttikleri yetkinlik seviyesi

Yetkin Degiller

Yeterli Seviyede Yetkin Degiller

Yeterli Ancak Gelistirilebilir

Oldukga Yetkinler

info@hisiad.org.tr

Katilan firmalarin ana faaliyet konular:

Kesici ve Asindiricl
Takimlar

%6  Genel Hirdavat

%6 Kimyasal Uriinler
%11 El Aletleri

(Elektrikli dahil)

%11 Kaynak ve Tel
Grubu
%13  Kilit ve Aksesuarlar1
%23

%26

Mobilya Aksesuarlari

Baglant1 Elemanlar

Kalite ve Sonug¢ Odaklilik
Ekip Calismasi

%1,7 Zaman Yonetimi
Mesleki Yeterlilik

%26,7 Kurumsal Baglilik
Planlama ve Organizasyon

— . iletisim Becerisi
Inovatif Distince Yetenegi

Temsil Yetenegi

%6,6 Yeni Teknolojilere Uyum

Yeni Dijital Dlzene Uyum
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Isletme blyukliginiz nedir?

%16,7
%18,3
%23,3

%41,7

Firmalarin galisanlarinda en gok gelismesini istedikleri yetkinlikler

ANKETLER | 2019 - 2020

Isletmenizde mavi yaka galisma orani
nedir?

01-25 Galigan %11,7
26 - 75 Galisan © %5

76 - 150 Galisan ® %67
151 ve Uzeri Galisan @ %367

Firmalarimiz egitim tercihleri
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Sanal ortamda

%12,20
@® %4880 Fiziki ortamda
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